
Section de la Vienne

Compte-rendu de la CAPL C du 5 juillet 2011

● Bilan de la campagne de notation 2011 (activité 2010) des agents de 
catégorie C : 142 agents ont été notés; 48 ont bénéficié d'une réduction 
d'ancienneté  => 1 mois pour 28 agents
                      => 3 mois pour 20 agents

● Information sur les emplois et effectifs de catégorie C du Centre de 
Services Partagés (CSP) et du Service Facturier (SFACT) : 

SFACT  => filière fiscale : pas d'agent C
             => filière gestion publique : 10 agents C

CSP       => filière fiscale : 7 agents C
             => filière gestion publique : 3 agents C



● Information sur la liste départementale des agents inscrits sur le tableau 
d'avancement au grade d'AAP1 et AAP2 pour l'année 2011 :

AAP1     => Pierre POUZET
   => Isabelle SICARD
   => Claudine MEUNIER
   => Francis BIGAUD
   => Brigitte ECAULT
   => Marylène PEIGNAULT
   => Thierry BRUNET
   => Myriam WITZ
   => Didier JOULIN
   => Marie-Lise BABIN

Effet au 1er janvier 2011

AAP2    => Josiane BOUROUMEAU
   => Marina DESRE
   => Sandra BUFFETEAU
   => Sébastien MAGNERON

Effet au 1er janvier 2011

● Mouvements de mutation en résidence administrative :

Pas de mouvement



● Mouvements de mutation hors résidence administrative :

Fabien COMMUN (DRFiP – ressources humaines) est muté au CFP de 
Chauvigny

La CGT a voté pour la proposition de l'Administration

● Affectation des agents arrivant dans le département au 1er septembre 
2011:

Marie-Christine CHAMAILLARD est affectée à l'OPH
Nelly TRANCHANT est affectée au CFP de Saint-Julien-l'Ars

La CGT a voté pour la proposition de l'Administration

● Examen des recours en révision de notation:

1 demande de révision de la note et de l'appréciation
=> maintien de la note et de l'appréciation

La CGT a voté contre la proposition de l'Administration

1 demande de révision de la note 
=> maintien de la note 

La CGT a voté contre la proposition de l'Administration

1 demande de révision de la note et de l'appréciation
=> maintien de l'appréciation
=> attribution d'une bonification d'un mois

La CGT a voté contre la proposition de l'Administration
(car l'agent demandait une bonification de 3 mois)


